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Offre d’emploi 
 

Date d’ouverture  Eté 2009 

Intitulé    Manager back-office 

Localisation   Alsace 

Société    Stiegelmeyer  - leader européen de lits médicalisés 

N. réf.   MBO-01. 

 

Dans la région de Hanovre, le groupe familial Joh. Stiegelmeyer & Co GmbH conçoit, produit et 

distribue des équipements, lits et mobilier de soins, dans trois segments d’hébergement : court-

séjour, long-séjour et maintien à domicile. Il est, au plan européen, un fabricant reconnu 

d’équipements hospitaliers et de soins. 

 

Stiegelmeyer France fait évoluer sa structure en Région et recrute son manager back-office. 

 

- Vous êtes bilingue franco-allemand, communiquez en Allemand avec les correspondants siège et 

usines, en Français avec nos clients et partenaires. 

 

- Vous saisissez les commandes et renseignez les clients au téléphone. Vous savez coordonner, dans 

les deux langues, des projets complexes. Vous êtes rigoureux(se) mais savez vous mettre au service 

de nos clients internes/externes. Vous communiquez avec constance et efficacité. 

 

- Vous savez utiliser et animer un PGI : gestion des stocks, demandes d’interventions, 

échantillonnages, livraisons, facturation, règlement, relances, gestion des litiges. Vous utilisez un 

CRM, des outils de travail collaboratif. Vous maîtrisez Word, Excel, MS-Access. 

 

- Vous communiquez avec la comptabilité et les finances. Plus globalement, votre formation vous 

permet d’appréhender la définition et le pilotage d’indicateurs, mettre au point et suivre les tableaux 

de reporting de la fonction.  

 

Vous souhaitez contribuer à la genèse française d’un groupe reconnu en Europe continentale, prêt(e) 

à relever des défis, maturité, force de persuasion, une exigence de rigueur prolongée par le sens des 

autres : cette annonce est faite pour vous. 

 

Date limite de transmission de candidature : 27 Juillet 2009. CV détaillé, lettre de motivation et 

prétentions sous stiegelmeyer.france@gmail.com .  

 

Candidature traitée avec la plus grande discrétion. 

 


